Syarat dan Ketentuan

Selamat Datang di www.Jobsdream.com

Website kami merupakan layanan online yang sebatas hanya mempertemukan antara Pemberi
Kerja dan Pencari Kerja. Selanjutnya setiap pengguna layanan kami disebut sebagai Anda. Dengan
menggunakan Layanan kami, Anda memahami dan menyetujui Syarat dan Ketentuan ini dan
menyetujui Kebijakan Privasi kami. Sebelum mengakses situs web Jobsdream.com ini, disarankan
Anda membaca dan memahami syarat dan ketentuan yang berlaku. Syarat dan ketentuan yang ada
berikut ini berlaku bagi pengunjung atau visitor yang akan memanfaatkan beberapa hal dari situs
web Jobsdream.com, meliputi isi atau konten, layanan dan fitur lain di Jobsdream.com. Dengan
mengakses dan juga menggunakan situs Jobsdream.com, layanan, fitur dan informasi yang ada pada
situs web, Anda sudah dianggap telah memahami, menyetujui dan terikat serta tunduk dengan
segala apa yang dipersyaratkan dan ditentukan oleh situs web. Bila Anda tidak menyetujui syarat
dan ketentuan penggunaan ini sebaiknya Anda tidak menggunakan situs web ini. Kami berhak untuk
melakukan modifikasi, perubahan, penghapusan atau penambahan bagian dari syarat dan ketentuan
penggunaan setiap waktu. Perubahan akan berlaku saat dipasang di situs walau tanpa
pemberitahuan yang diberikan. Jadi disarankan Anda selalu memeriksa persyaratan dan ketentuan
penggunaan secara rutin untuk update. Dengan terus menggunakan situs ini dan mengikuti posting
perubahan syarat dan ketentuan penggunaan ini, Anda juga perlu menyetujui pada setiap
perubahan yang terjadi.

Penggunaan Situs

Konten di situs ini adalah untuk tujuan atau keperluan membagi informasi mengenai lowongan kerja
dan informasi lainnya yang terkait dengan dunia kerja. Sementara itu representasi iklan lowongan
kerja yang ditampilkan pada situs ini tidak dibuat oleh kami karena berasal dari pihak pemasang iklan
atau listing lowongan kerja yang menggunakan layanan platform kami dan tidak serta merta
mencerminkan pendapat kami. Kemudian layanan dan fitur terkait mungkin saja membutuhkan
pendaftaran atau berlangganan. Anda harus Anda memilih untuk mendaftar atau berlangganan pada
layanan atau terkait fitur tersebut, Anda pun setuju untuk memberikan informasi terkini dan
terakurat tentang diri, dan segera memperbaharui informasi tersebut bila ada perubahan.

Setiap pengguna situs ini pun harus bertanggung jawab dalam menjaga Kata sandi dan
pengidentifikasi akun lain yang aman. Pemilik akun juga sepenuhnya bertanggung jawab pada semua
aktivitas yang terjadi dengan kata sandi atau akun tadi. Selain itu, Anda perlu memberitahu kami bila
terjadi pemakaian kata sandi atau akun tanpa seizin Anda dan setiap iklan lowongan kerja yang
ditayangkan baik berupa konten atau kebenaran dari isi listing iklan lowongan ataupun iklan lainnya
sepenuhnya akan menjadi tanggung jawab pihak pengguna layanan pada platform kami. Situs atau
pemilik Web Jobsdream.com tidak akan bertanggung jawab secara langsung atau tidak langsung,
untuk setiap kerugian atau kerusakan apapun yang bisa muncul sebagai akibat dari, atau
sehubungan dengan komunikasi, hubungan kerja, perjanjian kerja atau transaksi lainnya yang terjadi
antara pemberi lowongan kerja dan pencari kerja. Anda wajib mempelajari setiap konten apapun
yang ditayangkan dalam layanan online kami dan segala keputusan tetap menjadi tanggungjawab
anda selaku pengguna layanan kami. Selama proses pendaftaran Anda dianggap setuju untuk



menerima email promosi dari situs kami. Anda bisa menolak untuk menerima e-mail seperti promosi
dengan cara melakukan klik pada link di bagian bawah setiap e-mail promosi.

Pengguna layanan Platform Jobsdream.com , setuju untuk mentaati aturan sebagai berikut:

1. Tidak akan memberikan informasi atau konten iklan lowongan kerja yang menyesatkan atau
bahkan bersifat menipu dan merugikan kepada pihak lain.
Tidak membuka lowongan kerja yang melanggar hukum
Tidak melanggar hak kekayaan intelektual atau hak kepemilikan lainnya dari pihak
manapun.

4. Tidak melakukan tindakan yang menganggu atau merugikan operasional platform/website
kami, contoh seperti melakukan spamming.

5. Tidak melakukan perbuatan yang melanggar hukum , peraturan-peraturan dan perundangan
yang berlaku.

Semua kebenaran isi konten iklan lowongan kerja atau iklan lainnya yang dibuat oleh pengguna
layanan atau pihak ketiga manapun yang menggunakan platform kami, maupun isi data informasi
dari pihak pencari kerja , sepenuhnya menjadi tanggungjawab dari pihak pengguna layanan platform
sebagai pihak yang memasang iklan lowongan kerja atau iklan lainnya yang ditampilkan di
Jobsdream.com serta pihak ketiga lainnya yang memasukkan data informasi diri selaku pencari kerja.
Pihak Jobsdream.com baik pemilik, direksi maupun karyawan dan joint venturenya tidak
bertanggungjawab dan dibebaskan dari segalam macam tuntutan atas kerugian yang timbul
sehubungan dengan isi konten iklan atau data lainnya dari pihak pengguna layanan, termasuk
kebenaran isi konten dari tautan tautan iklan lainnya yang ada dalam website kami. Pengguna
layanan platform akan bertanggungjawab sendiri atas segala kerugian dan tuntutan dari pihak
manapun yang timbul sebagai akibat kesalahan atau keputusan yang telah diperbuatnya.

Sedangkan Informasi analisa yang kami buat sehubungan dengan input self assessment dari pencari
kerja bukanlah serta merta merupakan pendapat pribadi kami dan belum tentu mencerminkan
keadaan yang sesungguhnya. Atas kebenaran informasi ini bukanlah merupakan tanggung jawab
kami. Untuk itu lebih lanjutnya diperlukan test karakter, test kemampuan yang lebih memadahi
dan wawancara guna mengambil kesimpulan yang lebih benar.

Hak Kekayaan Intelektual

Tidak ada apapun dalam Syarat dan Ketentuan ini, atau kesepakatan-kesepakatan lain sehubungan
dengan Layanan, yang menyatakan bahwa kami mengalihkan hak kekayaan intelektual apapun. Hak
yang kami berikan kepada Anda adalah hanya sebatas penggunaan layanan online kami dengan
tunduk pada syarat dan ketentuan yang kami buat.

Anda dilarang keras untuk menyalahgunakan, menyalin, membagikan ulang, mentransmisi ulang,
meretas, mempublikasi atau melakukan tindakan eksploitasi komersial dari pengunduhan yang
dilakukan tanpa seizin kami atas hak kekayaan intelektual kami atau informasi-informasi lain yang
Anda dapatkan dari Layanan Online kami.

Jobsdream dan Layanan dilindungi oleh hukum hak cipta, hukum merek, dan hukum hak
kekayaan intelektual lainnya.



Klarifikasi Informasi

Anda bisa saja mendaftarkan daftar lowongan kerja atau pencari kerja supaya diproses untuk
ditampilkan di platform Jobsdream.com. Adapun situs berhak juga untuk membatalkan atau
menolak setiap iklan listing lowongan kerja guna alasan apapun pada waktu tertentu. Anda mungkin
juga akan diminta untuk memberikan informasi tambahan atau verifikasi, seperti untuk nomor
telepon dan alamat, serta verifikasi email atau whatapps anda sebelum kami memproses dan
menerimanya untuk dipublikasikan. Kami bertekad untuk memberikan dan menghadirkan informasi
paling akurat di website untuk para pengguna kami. Tapi, kesalahan mungkin saja bisa terjadi di situs
web, seperti kasus saat informasi tidak ditampilkan dengan benar. Jika yang terjadi demikian maka
kami berhak untuk membatalkan atau menolak iklan lowongan kerja anda.

Sengketa Hukum

Bila kemudian timbul sengketa antara Anda dan Jobsdream.com, kami berusaha akan menyelesaikan
sengketa dengan cara musyawarah mufakat. Namun dengan demikian, Anda dan Jobsdream.com
juga setuju apabila tidak terjadi kesepakatan maka akan diselesaikan melalui jalur hukum atau
ekuitas yang muncul dari ini. Sebelum memakai alternatif ini, kami menyarankan Anda untuk
langsung menghubungi atau mengkontak kami. Dari sana kami akan menimbang atau
mempertimbangkan permintaan untuk menyelesaikan sengketa lewat prosedur tindakan yang
dibutuhkan.

Syarat dan Ketentuan ini akan diatur dan ditafsirkan oleh hukum dan perundang-undangan yang
berlaku setempat di Jakarta pada khususnya dan di Indonesia pada umumnya. Sehubungan dengan
ini masing-masing pihak dengan ini menyetujui untuk patuh kepada yurisdiksi pengadilan dari
Jakarta Barat dan juga mengesampingkan keberatan berdasarkan tempat.

Privasi

Untuk nformasi data pribadi yang Anda berikan, kami tidak menjual atau menyewakan informas
data pribadi tersebut pada pihak ketiga untuk tujuan pemasaran mereka tanpa ada persetujuan dari
Anda. Kami akan menggunakan informasi Anda hanya seperti yang telah disebutkan dan dijelaskan
dalam Privasi dan Kebijakan Kerahasiaan ‘Jobsdream.com’. Kami melihat dan meyakini bahwa
perlindungan privasi pengguna ini sebagai prinsip masyarakat yang sangat penting. Maka dari itu
kami kemudian menyimpan dan memproses informasi tersebut pada komputer yang dilindungi oleh
serta perangkat keamanan teknologi fisik yang aman. Anda bisa mengakses dan juga mengubah
informasi yang Anda berikan kepada kami serta memilih untuk tidak menerima komunikasi tertentu
yang bertujuan masuk ke dalam akun Anda. Untuk keterangan lengkap tentang bagaimana kami
menggunakan dan melindungi informasi pribadi Anda, lihat Kebijakan Privasi ‘Jobsdream.com’. Bila
Anda merasa keberatan dengan informasi Anda yang digunakan atau ditransfer dengan cara ini,
dipersilahkan Anda untuk tidak menggunakan layanan kami.

Pemutusan

Selain setiap bantuan hukum atau sebanding lainnya, kami bisa, tanpa pemberitahuan sebelumnya
kepada Anda, segera mencabut salah satu atau semua hak Anda sesuai dengan Syarat dan
Ketentuan atau juga mengakhiri Syarat dan Ketentuan apabila ada melanggar syarat dan ketentuan



yang telah disepakati. Sesudah pemutusan Perjanjian ini, Anda perlu segera menghentikan semua
akses ke penggunaan situs-web dan kami harus, di samping setiap pemulihan hukum yang adil atau
lainnya, segera mencabut atau me-non-aktifkan semua kata sandi dan identifikasi akun dikeluarkan
untuk Anda serta menolak akses Anda dan pemakaian situs ini secara sebagian atau keseluruhan.
Pemutusan perjanjian ini tidak akan mempengaruhi hak dan kewajiban masing-masing (termasuk
tanpa batasan, kewajiban pembayaran) dari pihak yang timbul sebelum tanggal pengakhiran. Anda
kemudian setuju bahwa Situs tidak bertanggung jawab kepada Anda atau pada orang lain karena
akibat atas penangguhan atau pengakhiran tersebut. Dengan demikian ada bersedia tunduk pada
aturan kebijakan syarat ketentuan penggunaan layanan platform Jobsdream.com.



